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14.11.2023

Gegen den Fachkraftemangel: Innova-

tionsregion Ulm startet Karriereportal

Die Konjunkturumfragen der Industrie- und Han-
delskammern Ulm und Schwaben zum Herbst 2023
haben erneut deutlich gemacht: Rund 56 Prozent
der befragten Unternehmen in der Region haben of-
fene Stellen, die sie nicht besetzen kdnnen. Dem Ar-
beits- und Fachkraftemangel will die Innovationsre-
gion Ulm nun mit einem neuen Karriereportal be-

gegnen.

Das neue Portal steht Unternehmen, Handwerksbetrie-
ben, Dienstleistern und kommunalen Arbeitgebern in
der Innovationsregion Ulm sowie auch in den Landkrei-
sen Biberach, Ginzburg und Heidenheim zur Verfu-
gung. Sie kdnnen kostenfrei ihre Stellenzeigen verof-
fentlichen und zudem mit einem Arbeitgeberprofil po-

tenzielle Arbeitskrafte auf sich aufmerksam machen.

Das Karriereportal wird von der in Ulm ansassigen
Firma BITE GmbH realisiert. Deren Geschéftsfuhrer
Hubert Ketterer hatte die Idee an den Vorstand der In-
novationsregion Ulm herangetragen. Nach eingehender
Prifung durch die Personal-Fachabteilungen der Stadte
Ulm und Neu-Ulm, des Alb-Donau-Kreises und des
Landkreises Neu-UIm wurde der Umsetzung zuge-

stimmt.
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Im neuen Karriereportal werden durch die integrierten
Reichweiten- sowie Suchmaschinen-Optimierungen alle
Stellenausschreibungen automatisch zu Google for
Jobs, Indeed, LinkedIn und vielen weiteren kostenfreien
Jobborsen per Schnittstelle aktiv weitergegeben. ,Wir
hoffen, dass Talente so schneller ihren Traumjob und
Arbeitgeber leichter ihr gesuchtes Personal finden®, er-
lautert Uschi Knapp, Geschaftsfuhrerin der Innovations-

region Ulm.

Dem Fachkraftemangel zu begegnen, ist eines der er-
klarten Ziele der Innovationsregion Ulm. Sie macht bun-
desweit bei Recruitingbdrsen an Universitaten und
Hochschulen sowie regional bei zahlreichen Berufsori-
entierungsmessen auf die Firmen in der Region und
ihre Stellen- und Ausbildungsangebote aufmerksam.
Mit dem neuen Karriereportal steht ein weiteres Instru-
ment zur Verfigung, um auf die hervorragenden Per-
spektiven in der Innovationsregion aufmerksam zu ma-

chen.

Info:
Das neue Fachkrafte- und Ausbildungsportal finden Sie

unter karriere-innovationsregion.de



